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Monsieur le Président
de la Conférence Régionale des Universités « Centre »

Objet : Appel & candidatures pour hourses de mohilités duns le cadre du prajet
Intra- Afrigue « ACADEMY »,

Y'ai 'honneur de porter & votre connmissance que I'appel & candidatures
pour bourses de mobilité des étudiants (Master et Dwctorat) et staffs dans e
cadre du projet Intra-Afrique « ACADEMY », que coordonne |'université de

Tlemecen, vient d'étre publié sur le site web officiel de |'université de Tlemcen :
https:/facademy.univ-tlemcen.dz/

La présentation du projet sur le site de 1"université -
hitps:/fwww.univ-tlemeen.dz/fr/actualites/896/academy-ap pel-pour-bourses-
de-muobilites-pour-master-doctorat-et-staft

La date limite de candidature : 15 mai 2018

Je vous saurais gré des dispositions que vous voudriez bien prendre pour
assurer une large diffusion de cette annonce auprés des établissemernts
d'enseignement supérieur et de recherche relevant de votre région.

Je wveus prie d'agréer. Monsieur le Président, 'expression de mes
selutations distingudes.
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APPEL POLR BOURSES DE MOBILITES
POUR MASTER, DOCTORAT ET STAFF

Pour les universités sujvantes -
- Université de Tlemcen {Algena)s
- University of Cape Coast (Ghana)
- Kenyatta University (Kenya}
- University of lbadan (Nigeria)
- University of KwaZulu-Natal [South Africa).

Pour en savoir plus sur comment postuler, visitez le site Web:
www, academy univ-tlemeen.dz

ACADEMY (Coopération Transfrontalitre Africaine par la  Mobilité
Académique), récompensé en 2017, est un projet quinquennal. Il st congu pour
fournir des ressources et des opportunités pour la mobilité des étudiants et du
personnel de quatre régions d'Afrique, offrant un soutien pour les Masters, les
doctorats et les visites de recherche, d'enseignamant et administratives entre les
partznaires du consortium.

Coordonné par I'Université de Tlemcen ¢t financd par la Commission
europeenne dans le cadre du programme de mobilité académique intra-africaine.
le projet ACADEMY regroups quatre =zutres  inedouions  afriesines
d'enseignement supérieur: University Cape Coast (Ghana), Kenyatta University
(Kenya), University of Ibadan (Nigeria) et University of KwaZulu-Natal
(Afrique du Sud), ainsi qu'un partenaire technique européen, a savoir
Universidade do Porto (Portugal), et deux partenaires associés; Ministére de
I'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique-MESES (Algérie)
et Université Panafricaine des Sciences de I'Eau et de 'Energie (Algéric),
ACADEMY contribue & la  promotion de 'intégration continentale
transrégionale, du développement durable et inclusif. Tl 2 ['intention de créer une
plate-forme ouverte et fant quinstrument clé pour 'mmovation, le partage des
connaissances et la diffusion des bonnes pratiques au sein des institutions
participantes.

ACADEMY se concentre sur la mobilid des éudiants. du perscnnel
geadémique ¢t administratif entre les universités parienaires, ainsi que de toutes
les autres universites & travers le continent africain,

ACADEMY encourage la créztion et le maintien de communautés de pratique
par les étudiants, le personnel académique et administratif, ainsi que le
développement dopporunitds dapprentissage  mutucl, de  compréhension
interculturelle et d'échange de savoir-faire et de meilleures pratiques,
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AQ&DEMV aborde les défis du continent africain découlant de Faugmentation
r‘apldn:* du nombre d'étudiants, de la necessitd d'améliorer fa qualité de
Il?nsne_lg!rmm&nt superieur, de la création d'emplois et de la fuite des cerviaus, de
I'égalité des genres, de |a durabilité environnementas et de la patvrets, -

Domaines d'études

ACADEMY offrira des bourses liges & ¢ing domaines thématigues:
* Aftaires, administration et droit,

* sclences naturelles,

* Technologies de l'information et d= |a Ccommunication,

* Ingénierie, fabrication et construction,

* Agriculture, foresterie, péche et sciences vétérinaire.

Critere d'éligibilité

Les candidats 4 tous les tvpes de bourses dofvent:

* Etre ressortissants et résidents dans P'un des pays africsins €ligihles.

* Avoir une connaissance suffisante de la langue d'enseignement des cours dans
le pays d'accueil.

* Remplir les crit2res de I'un des groupes cibles ci-dessous:

- Les etudiants ayant bensficié d'une bourse dans le cadre du programme [nira-
ACP ou Intra-Africa Academic Mobility ne sont PAS éligibles.

= Groupe Cible 1 (TG

* Pour les candidats aux mobilites counes (credit-seeking): Les étudiants doivent
étre inscrits dans 'une des cing universités partenaires @ Univarsité de Tlemcen
{Algérie), University of Cape Coast (Ghana), Kenyaua University {Kenya),
University of Thadan (Nigeria) et University of KwaZulu-Natal {Afrique du Sud)
* Pour les candidats 2 la recherche d'un dipldme | degree-seeking): Les étudiants
dojvent avoir obtenu leur dipldme de I'une des cing universités partenaires,

* Pour le personnel: Le personnel doit travailler dans Tune des eing universités
partenaires.

- Groupe Cible 2 (TG2)

* Pour les candidats sux mobilités courtes (credit-seeking i Les étudiants doivent
gfre inscrits dans nimporte quelle mmstitufion dlenseignement supérieur en
Afrique,

' Pﬁ;gr les candidats 2 la recherche d'un dipldme (degree-seeking): Les l:'uzldianm
doivent avoir obtenu leur diplome d'une institution d'enseignement superieur en

Afrique.
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